
現役員体制 新役員体制案
氏名 期 拠点 役職 氏名 期 拠点 役職 備考

1 坂下 清信 29 大阪 会長 退任

2 古門 真一 29 大阪 副会長 1 古門 真一 29 大阪 全体サポート

3 平松 徹 29 大阪 退任

4 明橋 武博 29 大阪 退任

5 石崎 佐知子 29 大阪 退任

6 金森 慶子 29 大阪 会計 2 金森 慶子 29 大阪 監事 大阪ワインの会

7 小林 健男 29 大阪 会計 3 小林 健男 29 大阪 監事 大阪ゴルフサポート

8 贄川 芳郎 29 大阪 退任

9 井上 昌代 29 大阪 退任

10 板谷 重宏 29 大阪 退任

11 楠本 敏夫 29 大阪 退任

12 都 千都子 29 大阪 退任

13 浜本 史郎 29 大阪 退任

14 上野 精一 30 大阪 退任

4 高岡尚介 35 大阪 大阪ゴルフ

15 稲澤 かおり 36 大阪 5 稲澤 かおり 36 大阪 HP、fromKOZU

16 片岸 達夫 36 大阪 退任

17 段 朋子 36 大阪 6 段 朋子 36 大阪 若手活性化、fromKOZU

18 寺尾 政晃 36 大阪 7 寺尾 政晃 36 大阪 クリエイトラボ、fromKOZU

19 南郷谷 香利 36 大阪 退任

20 藪 章代 36 大阪 退任

21 矢坂 浩一郎 36 大阪 8 矢坂 浩一郎 36 大阪 若手活性化

22 山田 佳子 36 大阪 9 山田 佳子 36 大阪 大阪ゴルフ

23 森 茂生 36 大阪 10 森 茂生 36 大阪 クリエイトラボ

24 上田 昇滋 37 大阪 副会長 11 上田 昇滋 37 大阪 会長

25 成田 勇 37 大阪 12 成田 勇 37 大阪 副会長 fromKOZU、若手活性化

13 北村 雅紀 37 大阪 役員DB、他

14 森田篤司 37 大阪 会計

26 山口 茂 41 大阪 15 山口 茂 41 大阪 会費、役員DB、システム系

27 森川 和弘 43 大阪 16 森川 和弘 43 大阪 クリエイトラボ

28 永島 隆治 45 大阪 17 永島 隆治 45 大阪 会費、OBOG会

29 前野 陽平 60 大阪 18 前野 陽平 60 大阪 若手活性化

30 細川 恭太 68 大阪 19 細川 恭太 68 大阪 公式LINE、若手活性化

31 山岸 洋 29 東京 副会長・東京支部長 退任

32 小林 直美 29 東京 退任

33 川上 惠世 36 東京 20 川上 惠世 36 大阪

34 井上 孝之 37 東京 21 井上 孝之 37 東京 fromKOZU、SNS他広報関係

35 川井 亜紀子 37 東京 22 川井 亜紀子 37 東京 会計

36 山口 哲 37 東京 23 山口 哲 37 東京 東京副支部長 東京ゴルフ

37 森 忠彦 37 東京 24 森 忠彦 37 東京 副会長・東京支部長

38 中村 剛士 43 東京 25 中村 剛士 43 東京 東京支部活動

39 高橋 範光 44 東京 26 高橋 範光 44 東京 東京支部活動

40 播田 直之 47 東京 退任

41 藤原祥孝 28 大阪 監事 退任

42 神原正明 31 大阪 監事 退任

43 福井 正恵 35 大阪 事務局 27 福井 正恵 35 大阪 事務局 メルマガ

44 松本 智子 37 大阪 事務局 28 松本 智子 37 大阪 事務局 メルマガ



同窓会 会則の改定（案）について

2025年9月27日

2025年度 総会資料



現状の課題
１．役員任期の見直し
２．大阪府教育委員会からの通知(2024年10月)

https://zen-p.net/sp/p462.html#gsc.tab=0
（加入意思の確認、会費の徴収、個人情報の提供・利用目的・同意 等）

３．現実に即していない内容の見直し等
 文言の訂正
役割・定義の明確化
分散した同類項とりまとめ

はじめに（同窓会 会則 改定のご提案）

今回、改定案をご提案いたします。ご審議願います。

https://zen-p.net/sp/p462.html#gsc.tab=0


同窓会 会則の改定（案）について
～ 役員の任期の見直し（1/3） ～

課題と改定の
ポイント 項目 現会則 改定案

入会時の
同意確認 正会員

…高津高等学校を卒業した者及び
準卒業者ならびにかつて在学した
者で幹事会において認められたもの。

（追記）
ただし、それらの者は本会に入会し
ないことを選択できるものとする。

～ 大阪府教育委員会からの通知（2/3） ～

課題と改定の
ポイント 項目 現会則 改定案

役員の任期 任期 会長・副会長・会計・理事
…3年・3期まで

会長・副会長・会計
…2年・3期まで

理事…2年(重任を妨げない）



課題と改定の
ポイント 項目 現会則 改定案

現実に即した
ものに改定する

目的
会員相互の交誼を厚くするとともに、
母校の発展興隆に寄与し、社会の
公益に貢献することを目的とする。

会員相互の交誼を厚くするとともに、
母校の発展興隆に寄与することを
目的とする。

所在地 本会の本部は高津高等学校内に
置く

本会はその事務局を高津高等学
校内に置く

事業 表彰・慶弔・慰労等 「その他必要な事業」に含め、削除

役員 名誉会長（現校長） （削除）

幹事会・
総会

Web会議は天変地異やパンデミッ
ク等の場合

常時、Web会議システムを併用す
る

同窓会 会則の改定（案）について
～ 現実に即していない内容の見直し等（3/3） ～



同窓会 会則の改定（案）について
～ 現実に即していない内容の見直し等（3/3）（つづき） ～

課題と改定の
ポイント 項目 現会則 改定案

役割・定義の
明確化

執行部 会長・副会長・会計理事 会長・副会長・会計・理事・事務局

会計 出納帳簿の記載、資産の保管、
予算決算書の作成

金銭の出納、出納帳簿の記載、
予算決算書の作成

監事 監事は幹事会に出席し、意見を述
べる

監事は必要な場合に役員会に
出席し、意見を述べる

監事は必要な場合に幹事会に
出席し、意見を述べる

同類項が
分散

幹事・
幹事会

①（選任、任務、構成員、幹事会
とその審議事項が各条文に分散し、
バラバラになっている）
②選任：正会員の中より選任する

①（幹事・幹事会として一括りに
して整理）
②選任：正会員のうち、自薦他薦
を問わず、役員会で認めたものを
選任する



以 上



年会費収入について



Ⅰ．年会費収入の現状

（課題の共有）



0

1,000,000

2,000,000

3,000,000

4,000,000

5,000,000

6,000,000

7,000,000

8,000,000

9,000,000

10,000,000

年会費年度別納入額



0

500

1,000

1,500

2,000

2,500

3,000

3,500

4,000

4,500

年会費年度別納入人数



0

500

1,000

1,500

2,000

2,500

3,000

3,500

4,000

4,500

年会費年度別納入人数



90歳

代, 

3.0%

80歳代, 19.8%

70歳代, 31.5%

60歳代, 24.4%

50歳代, 12.9%

40歳代, 3.6%

30歳代, 2.8%

20歳代, 1.4%

教職員, 0.5%

年代別割合

90歳代 80歳代 70歳代 60歳代 50歳代 40歳代 30歳代 20歳代 教職員

２０２４年度年会費収入
（年代別）

・７０代以上の会員の割合
⇒５７．３％

・６０代以上の会員の割合
⇒８１．７％

・５０代以上の会員の割合
⇒９１．６％
・４０代以下の会員の割合
⇒７．８％



90歳

代, 

3.0%

80歳代, 19.8%

70歳代, 31.5%

60歳代, 24.4%

50歳代, 12.9%

40歳代, 3.6%

30歳代, 2.8%

20歳代, 1.4%

教職員, 0.5%

年代別割合

90歳代 80歳代 70歳代 60歳代 50歳代 40歳代 30歳代 20歳代 教職員

２０２４年度年会費収入
（年代別）

・７０代以上の会員の割合
⇒５７．３％

・６０代以上の会員の割合
⇒８１．７％

・５０代以上の会員の割合
⇒９１．６％
・４０代以下の会員の割合
⇒７．８％

若年層の拡大が今後の必須かつ大きな課題



２０２４年度年会費収入
（納入方法別）

・振込用紙を起点とした納入
（＝コンビニ＋郵便振替）
⇒６９．９％

・口座引落は減少傾向
・クレジット、銀行振込の利用は限定的

クレジット, 

12.0%

口座引落, 

16.4%

コンビニ, 

38.6%

郵便振替, 

31.3%

銀行振込, 

0.2%

現金, 1.5%

納入方法別割合

クレジット 口座引落 コンビニ 郵便振替 銀行振込 現金



２０２４年度年会費収入
（納入方法別）

・振込用紙を起点とした納入
（＝コンビニ＋郵便振替）
⇒６９．９％

・口座引落は減少傾向
・クレジット、銀行振込の利用は限定的

クレジット, 

12.0%

口座引落, 

16.4%

コンビニ, 

38.6%

郵便振替, 

31.3%

銀行振込, 

0.2%

現金, 1.5%

納入方法別割合

クレジット 口座引落 コンビニ 郵便振替 銀行振込 現金

振込用紙の送付は維持しつつ納入方法の改善が必要



Ⅱ．検討／実施した方策



② 会費納入方法の多様化

③ 終身会費の検討

ルール／ツール的なもの

ソフト的なもの

事例調査 ① 他校（ＧＬ１０校）の事例調査

検討／実施した方策



② 会費納入方法の多様化

③ 終身会費の検討

ルール／ツール的なもの

ソフト的なもの

事例調査 ① 他校（ＧＬ１０校）の事例調査

検討／実施した方策



高校名 開校 創立 名称 年会費 終身会費

納入方法

郵貯
払込

コンビニ
電子
マネー

銀行
振込

クレジッ
ト

自動
引落

高津 1918年 106年群芳 3000円 〇 〇 〇 〇 〇 〇

北野 1873年 151年六稜同窓会 3000円 〇 〇 〇 〇 〇

豊中 1921年 103年豊陵会 3000円 〇

茨木 1895年 129年久敬会 2000円 1万円～5万円 〇 〇

大手前 1886年 138年金蘭会 2000円 導入後廃止 〇 〇

四条畷 1903年 121年楠葉会 不明

天王寺 1896年 128年桃陰 3000円 〇 〇 〇 〇 〇 〇

生野 1920年 104年 不明

三国ヶ丘 1895年 129年三丘会 3000円 〇 〇 〇 〇 〇

岸和田 1897年 127年岸高同窓会 3000円 〇 〇 〇 〇

①他校(大阪府立GL10校)の事例調査



◎同窓会ＨＰの会員専用サイトからクレジットカードで

◎口座振替により自動引き落としで

◎振込用紙を利用してコンビニで

◎振込用紙を利用して郵便局（ゆうちょ銀行）で

◎振込用紙を利用してスマホ決済で

◎同窓会の銀行口座に振り込みで

◎同窓会事務局に現金で



◎同窓会ＨＰの会員専用サイトからクレジットカードで

◎口座振替により自動引き落としで

◎振込用紙を利用してコンビニで

◎振込用紙を利用して郵便局（ゆうちょ銀行）で

◎振込用紙を利用してスマホ決済で

◎同窓会の銀行口座に振り込みで

◎同窓会事務局に現金で

スマホから納入できる方法



◎同窓会ＨＰの会員専用サイトからクレジットカードで

◎口座振替により自動引き落としで

◎振込用紙を利用してコンビニで

◎振込用紙を利用して郵便局（ゆうちょ銀行）で

◎振込用紙を利用してスマホ決済で

◎同窓会の銀行口座に振り込みで

◎同窓会事務局に現金で

スマホから納入できる方法

ID/パスワードが必要

PayPay、楽天Payが未対応

事務局の負担増



大きく、加入率の減少



Ⅲ．まとめ



まとめ



EOF



同期会開催支援
2024年度実績と2025年度施策



2024度利用実績

対象学年 ：１２学年

利用実績 ：３学年 （15期、71期、75期）　

  計23万円（前年比▲34万円、予算比▲27万円）

過去利用 ：２学年  　（25期、35期）

申請予定 ：３学年 （16期、36期、41期）　※問合せのみ含む

Ø 昨年度は制度開始初年度、かつコロナ明け開催が多く、反動で今年度は前年比減

Ø 支援金10万円の20歳、25歳と還暦以上が多く、中間層は申請無し



過去２年の利用実績と今後の施策

対象学年：24学年およびその前後

利用実績：15学年

計80万円

Ø20歳～30歳での利用は７学年（63、64、68、69、71、74、75）
Ø還暦以上は13学年（6、7、14､15､22､24､25､35）
Ø35歳～55歳は申請無し

【追加施策案】

l同期会開催の可能性が高い50歳の補助金を３→10万円に増額



２０２５年度　対象学年



同期会開催支援の申請方法





ご参考）同期会開催支援の内容



補助金制度案

対象：区切り年齢同期会
ü　20、25、30、35、40、45、50、55、還暦、古希、傘寿、卒(米)寿･･･
　　・社会環境等を考慮し、実施時期は前後１～２年程度を含む

　　・卒寿と米寿はどちらかでの申請が可能

申請：学年幹事から対象年度に１回のみ
ü　支払いは同窓会年度に合わせ7月～翌年6月

金額：3万円（ただし20、25、５０歳は10万円）
ü　同期の約半数を往復ハガキで通知すると想定　（170円で176名分）

ü　同窓会としての年間予算は57万円（12学年を想定）



補助金制度案

条件：同期会開催の群芳への投稿原稿（集合写真付き）提出　
ü名簿システムへの参加者のアドレス登録、名簿更新も依頼

通知：対象の前後１学年を含み、前年度３月に名簿システムからメール通知

ü全学年幹事へメール通知

üホームページ、SNS、会報、同窓会メーリングリストでアナウンス

ü実績は幹事会、および総会で報告

その他：将来的に対象学年、金額は予算状況に合わせ、変更検討予定



ご参考）その他の同期会開催支援活動

1. 同期会開催通知サポート
ü 事務局からの開催通知メール送信代行（システムに登録されている全メールアドレス）

ü 同期名簿や宛名シールの提供（公開の範囲内）

2. 同期会幹事サポート
ü 他学年の同期会開催情報の共有など

3. 貸出し
ü 校歌CD、音源、プロジェクタ

ü ZOOMアカウントの一時利用（集合＋オンライン開催のため）

4. 開催後フォロー
ü 同窓会ホームページ（群芳）での同期会開催の様子紹介
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